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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Kerkgenootschappen

1	 Algemene gegevens instelling

In welke landen is uw 
kerkgenootschap actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Statutair bestuur van 
het kerkgenootschap
Het bestuur van het 
kerkgenootschap 
kan aan de hand van 
eigen statuut/kerkorde 
beschreven worden. 
De namen van bestuurders 
behoeven niet te worden 
vermeld.

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Naam landelijke 
kerkgenootschap 

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

RSIN (**)
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Deze kan overgenomen 
worden uit de eigen 
kerkorde of statuut 
(als bedoeld in artikel 2 
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal 
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag 
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam
heden verricht het 
kerkgenootschap?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt het 
kerkgenootschap 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Bij het beloningsbeleid 
kan verwezen worden 
naar regelingen van 
het landelijke kerk
genootschap waartoe 
de plaatselijke kerk
gemeenschap behoort.

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Op welke manier en aan 
welke doelen worden de 
verkregen inkomsten 
besteed? 
Als uw kerkgenootschap 
vermogen aanhoudt, vul dan 
in waar en op welke manier 
dit vermogen wordt aan
gehouden (bijvoorbeeld 
spaarrekening, beleggingen 
etc). Er hoeven geen nummers 
van bankrekeningen te 
worden vermeld.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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2	 Staat van baten en lasten 

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese 
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk

Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Lasten overige eigendommen en inventarissen

Totaal lasten

Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Resultaat

€ € €

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€ €

€ €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

+

+

+ +

+ +

+ + +

Lasten

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze ook 
hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef een toelichting 
op de staat van baten 
en lasten. Geef deze 
ook op de begroting 
of de voorgenomen 
bestedingen. 
Of vul de url naar de 
jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

(*) Optioneel, niet verplicht  (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 
automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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	8: 
	9_A4: 2
	10_A4: 80
	20_ML: De Schuilplaats wordt geleid door een Leidersteam, bestaande uit 5 oudsten. De dagelijkse (geestelijke) leiding van de gemeente ligt bij dit team, daarbij ondersteund door een Kadergroep (ca. 20 personen) en een grote groep vaste vrijwilligers. Het bestuur (Raad van Toezicht) bestaat uit 7 personen (waaronder de voorzitter, secretaris en penningmeester).
	7: 
	0: Evangelische gemeente "de Schuilplaats"
	2: Otterloseweg 18A  Ede
	4_EM: secretariaat@schuilplaats.net
	5: www.schuilplaats.net
	3_TEL: 0318650054
	1_KVK: 091914570000
	6_RSIN: 809568640
	21_ML: De Evangelische Gemeente De Schuilplaats is een kerkgenootschap, die zich tot doel stelt de verkondiging van het evangelie van Jezus Christus in woord en daad.

Zij streeft ernaar een Open Kerk te zijn, naar Ede en omstreken en naar de samenleving in het algemeen.
	23_ML: De volgende activiteiten vinden plaats:
houden van samenkomsten (zondags wekelijks)
organiseren van huiskringen (om de week)
geven van onderwijs
het verlenen van pastorale en diaconale zorg
het ondersteunen van werkers voor zending en evangelisatie
het verstrekken van opbouwende lectuur
het verhuren van ruimten voor conferenties, gospelconcerten, e.d.
het verhuren van kantoorruimten aan instellingen met maatschappelijke functies.
	24_ML: De inkomsten komen uit (vaste) vrijwillige giften van de gemeenteleden.
Daarnaast worden een aantal ruimten in het gebouw (vast) verhuurd.
Tenslotte worden ook ruimten/zalen in het gebouw verhuurd voor bijvoorbeeld conferenties.
	26_ML: Het beloningsbeleid is conform de CAO Sociaal Werk.
	26: 
	_MLT: 
	knop: 

	25_ML: De Schuilplaats heeft medio 2024 twee betaalde kracht in dienst 
Het gebouw is in eigendom van de gemeente en hypothecair belast.
Daarbij horen verschillende verzekeringen en abonnementen (arbodienst, verzuimverzekering, opstallen, etc.)
Een deel van de inkomsten gaat naar onze zendelingen in het buitenland.
	27: 
	_MLT: 
	knop: 

	27_ML: De gemeente organiseert zondagse samenkomsten, soms met gezamenlijke maaltijden. Jaarlijks vinden diverse activiteiten plaats waaronder een gemeente-weekend. Naast het ondersteunen van de kleine (huis-)groepen, worden ook ondersteunende activiteiten in de diverse buurten georganiseerd. Onderwijs vormt eveneens een vast onderdeel van de activiteiten. Tenslotte wordt ook pastorale en diaconale zorg verleend aan gemeenteleden.
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	4_ML: In het jaar 2024 is de omvang van de gemeenschap gelijk gebleven, maar zijn enkele grote giften ontvangen. In 2025 verwachten we dat de batenkant ongeveer weer gelijk is aan de realistische inschatting van 2023. Aan de lastenkant is in 2024 minder uitgegeven aan het gebouw en zijn de salariskosten gedaald omdat hetgebouwbeheer deels door vrijwilligers is gedaan. Voor 2025 worden meer achterstallig onderhoud gepleegd waardoor lasten gebouw omhoog gaat.
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